
 
COMUNE DI ACQUARO 

PROVINCIA DI VIBO VALENTIA 
 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 
OGGETTO: Avviamento a selezione ex Artt. 16 Legge n. 56/87 e 35 comma 1, lett. b) D.Lgs. n. 
165/2001 presso Comune di Acquaro (VV) per l’assunzione a tempo parziale (18 ore settimanali) e 
indeterminato di n. 1 (una) unità di personale profilo professionale Personale non qualificato 
addetto alla manutenzione del verde codice ISTAT 8.3.1.2.0. CCNL Funzioni Locali. Rivolto ai 
Tirocinanti di inclusione sociale ex percettori di mobilità in deroga di cui all’Accordo del 22.01.2015 
approvato dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province 
autonome (D.G.R. n. 472 del 29.10.2018) in ossequio a quanto previsto dal Decreto Legge 22 
aprile 2023, n. 44, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 
delle amministrazioni pubbliche”, convertito con modificazioni dalla L. 21 giugno 2023, n. 74, per 
come modificato ad opera dell’art. 1, comma 132, Legge 30 dicembre 2024, n. 207. 
 

VERBALE N. 02/2026. DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
(prova idoneità) 

 
L’anno duemilaventisei il giorno 18 (diciotto) del mese di Marzo alle ore 16:30, presso la sede Municipale del 
Comune di Acquaro sita in Piazza Guglielmo Marconi, n.1, 89832 Acquaro (VV), all’interno della sala 
consiliare posta al piano terra, si è riunita la commissione esaminatrice per la selezione di cui all’oggetto, 
nominata con determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa e Demografica n. 37 del 
13/03/2026, e formalizzata nel verbale n. 1 del 18/03/2026.  

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legittimità della seduta, dichiara aperti i 
lavori. 

La commissione accerta che la sala presso la quale si svolgerà la prova, sia accessibile al pubblico che 
intenda presenziare. 

Il candidato avviato a selezione è stato avvisato mediante pubblicazione di avviso del 13/03/2026, sul sito 
ufficiale dell’Ente alla sezione amministrazione trasparente – bandi e concorsi e sull’albo pretorio, valevole 
per il candidato ai fini di notifica a tutti gli effetti di legge. 

Concluse le operazioni preparatorie la commissione dà inizio alla prova di idoneità.  

Viene fatto accomodare il candidato, viene verificato il documento di riconoscimento e fatta sottoscrivere la 
presenza alla prova.  

Il Presidente illustra le modalità di svolgimento della prova. 

Il colloquio ha inizio alle ore 16:34, al concorrente vengono poste le seguenti domande: 

 Uso del decespugliatore; 

 Uso dei DPI per la manutenzione del verde; 

 Preparazione dell’area di lavoro e posizionamento di apposita segnaletica; 

 Codice di comportamento dipendenti pubblici, con particolare riguardo al procedimento disciplinare; 

 Comportamento da tenere in caso di presenza presso l’area di lavoro di persone non addette ai 
lavori, quali passanti ecc.;  

alla conclusione del colloquio si prende atto che il candidato ha risposto in modo esauriente alle domande e 
successivamente viene invitato a recarsi presso il piazzale antistante il Comune, per l’espletamento della 
prova pratica, consistente nell’uso del decespugliatore.  



Alle ore 16:49 il candidato dopo aver indossato i DPI, e dopo aver perimetrato l’area indicata dalla 
commissione esaminatrice, con dei birilli, inizia con la pulizia della stessa. 

La prova pratica si conclude alle ore 16:57. 

La commissione unitamente al candidato fanno ritorno presso la Sala Consiliare alle 16:59. Alle ore 17:00 
viene congedato il candidato. 

Concluse le operazioni delle prove la commissione procede alla valutazione, pertanto il candidato viene 
ritenuto idoneo al posto da ricoprire. 

Conclusi i lavori di competenza, il presidente ringrazia i convenuti e scioglie la seduta alle ore 17:15. 

Il Presidente incarica il segretario di consegnare tutti gli atti al Responsabile del Servizio Personale per i 

relativi provvedimenti di competenza. 

Si dà atto che la commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso 

unanime dei suoi componenti. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

I componenti esperti                                                                                               Il presidente 

F.to Geom. Angela Iaconis componente esperta;                                                  F.to Arch. Michele Gagliardi 

 
 
F.to Dott. Alessandro Montuoro componente esperto  
anche con funzioni di segretario verbalizzante; 
 

 



Allegato 1 

Elenco candidati ammessi presenti alla prova  

 

N. COGNOME, NOME, DATA DI NASCITA 
NR. CARTA 
IDENTITA’ 

FIRMA 

1 ROSANO DOMENICO, …omissis….. …omissis….. 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 

 


